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Z§kladn® identifikaļn® ¼daje 
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                                  Mgr. M§ria Karaġinsk§ 

                                  Mgr. Alena Filarsk§ 
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CHARAKTE RISTIKA A  PROFIL   ORGANIZĆCIE 

 

 

Dom det² Boģieho milosrdenstva n.o. (Ņalej len DDBM) je neziskov§ organiz§cia, 

ktor§ poskytuje vġeobecn® prospeġn® sluģby podŎa ļl. II svojho Ġtat¼tu z  28.9.2005. 

Vznikla na podnet rodiļov det² s ment§lnym, telesnĨm a kombinovanĨm postihnut²m 

v Stropkove a jeho okol². Na jej zaļiatku sa vypracoval projekt centra pod n§zvom Dom det², 

ktorĨm sa uch§dzalo o finanļn¼ dot§ciu na jeho vĨstavbu. HlavnĨm donorom v r§mci 

schv§len®ho projektu bola Nad§cia SOCIA.                        

 Na zabezpeļenie chodu zariadenia bola zaloģen§ neziskov§ organiz§cia DDBM. 

 ZriaŅovateŎmi neziskovej organiz§cie Dom det² Boģieho milosrdenstva s¼: 

1. Zdruģenie na pomoc ŎuŅom s ment§lnym postihnut²m v Stropkove 

2. Mesto Stropkov 

3. ArcibiskupskĨ ¼rad Koġice  

Zariadenie bolo po vĨstavbe a kolaud§cii sl§vnostne otvoren® 3. novembra 2005. 

 

V zmysle ġtat¼tu je ¼ļelom organiz§cie:  

 

Á vļasn§ diagnostika, rehabilit§cia a fyzioterapia det² a dospelĨch s ment§lnym alebo 
s fyzickĨm postihom alebo s kombinovanĨm postihom,  

Á poskytovanie soci§lnej prevencie a soci§lneho poradenstva deŠom a dospelĨm s 
ment§lnym alebo s fyzickĨm postihom alebo s kombinovanĨm postihom,  

Á vzdel§vanie a vĨchova det² a dospelĨch s ment§lnym alebo s fyzickĨm postihom alebo  

s kombinovanĨm postihom 

Á sluģby na podporu region§lneho rozvoja a zamestnanosti 

Á starostlivosŠ v zariadeniach soci§lnych sluģieb. 

 
 

DOMOV SOCIĆLNYCH SLUĢIEB  - ambulantn§ forma 
 

Domov soci§lnych sluģieb zaļal svoje sluģby poskytovaŠ 06.02.2006. Jeho ļinnosŠ je                   

vymedzen§ Z§konom o soci§lnych sluģb§ch a o zmene a doplnen² z§kona o ģivnostenskom 

podnikan² ļ. 448/2008 Z. z. v znen² neskorġ²ch predpisov (Ä 38 Domov soci§lnych sluģieb). 

 

Druh, forma a rozsah poskytovania soci§lnej sluģby:  

Á Druh soci§lnej sluģby  

PodŎa Ä 12 ods. 1 p²sm. c z§k.ļ. 448/2008 ï poskytovanie soci§lnej sluģby v zariaden² pre 

fyzick® osoby, ktor® s¼ odk§zan® na pomoc inej fyzickej osoby a eġte nedovŘġili d¹chodkovĨ 

vek.  

Á Forma soci§lnej sluģby 

PodŎa Ä 13 ods. 2 z§k.ļ. 448/2008 - ambulantn§ soci§lna sluģba,/na dennĨ pobyt/, ktor¼ 

poskytujeme fyzickej osobe, ktor§ doch§dza, je sprev§dzan§ alebo je dopravovan§ do miesta 

poskytovania soci§lnej sluģby.  

 

Á Rozsah soci§lnej sluģby 

Soci§lna sluģba sa poskytuje klientom denne poļas pracovnĨch dn², v ļase od 06,00 hod. do 

16,00 hod. 

 

Kapacita zariadenia je 19 miest a to v ambulantnej forme. Do domova soci§lnych 

sluģieb boli klienti prij²man² na z§klade Rozhodnutia Preġovsk®ho samospr§vneho kraja.  



K 31. 12. 2015 sme poskytovali soci§lne sluģby 18 klientom. PriemernĨ prepoļ²tanĨ 

poļet prij²mateŎov soci§lnej sluģby domova soci§lnych sluģieb za celĨ rok je: 18. 

 

 

TabuŎka ļ. 1 Rozdelenie klientov DSS podŎa pohlavia k 31.12.2015 

 

Zariadenie Ģeny Muģi Spolu 

 
Domov soci§lnych sluģieb 8 10 18 

 

TabuŎka ļ. 2 Vekov§ ġtrukt¼ra klientov DSS  k 31.12.2015 

 

Vek v DSS Poļet 

 
do 18 rokov 1 

 
19 - 25 rokov 5 

 
26 - 39 rokov 11 

 
40 - viac rokov 1 

 

VekovĨ priemer klientov DSS je 28 rokov.  

 

TabuŎka ļ. 3 Ġtrukt¼ra klientov DSS z hŎadiska mobility  k 31.12.2015 

 

DSS Mobiln² 
Ļiastoļne 
mobiln² Imobiln² 

 
poļet 13 2 3 

 

 

Poskytovanie soci§lnych sluģieb v zmysle Ä 38 uveden®ho z§kona sa realizovalo          

v ļinnostiach:  

 

Á pomoc pri odk§zanosti na pomoc inej fyzickej osoby ï vġetci 18 klienti s¼ posudkom 

o odk§zanosti zaraden² do VI. stupŔa odk§zanosti; 

Á z§kladn® soci§lne poradenstvo ï ¼ļasŠ pri rieġen² probl®mov klientok, pr²p. hŎadanie a 

sprostredkovanie Ņalġej pomoci  

Á pomoc pri uplatŔovan² pr§v a pr§vom chr§nenĨch z§ujmov ï vykon§va sa so s¼hlasom 

fyzickej osoby a je zameran§ na poradenstvo pri vybavovan² ¼radnĨch z§leģitost², 

osobnĨch dokladov, p²somnĨch podan² a vybavovan² inĨch vec² v z§ujme fyzickej 

osoby.   

Á soci§lna rehabilit§cia ï aktivizovanie schopnost² a posilŔovanie n§vykov pri 

sebaobsluhe, n§cvik pr§v v dom§cnosti, n§cvik priestorovej orient§cie, posilŔovanie 

pracovnĨch n§vykov 

Á stravovanie ï pr²prava a pod§vanie stravy vo vĨdajni jed§l  

Á upratovanie, pranie 

Á z§ujmov§ ļinnosŠ - aktivity za ¼ļelom udrģania, pr²p. obnovy fyzickĨch a ment§lnych 

schopnost², ļinnosŠ je pon¼kan§ skutoļne v ġirokom z§bere 

Á pracovn§ terapia  

Á vytv§ranie podmienok na vzdel§vanie, vĨchovu dieŠaŠu 

 

 

 



TabuŎka ļ. 4 Ekonomicky opr§vnen® n§klady DSS za rok 2015 

 

 

Ekonomicky opr§vnen® n§klady  (v ú) na 1 

prij²mateŎa soci§lnej sluģby / 1 deŔ 
14,79 

Ekonomicky opr§vnen® n§klady  (v ú) na 1 

prij²mateŎa soci§lnej sluģby / 1 mesiac 
308,12 

Ekonomicky opr§vnen® n§klady  (v ú) na 1 

prij²mateŎa soci§lnej sluģby / 1 rok 
3 697,42 

 

  

Dispoziļn® a prev§dzkov® podmienky Domova soci§lnych sluģieb 

 

Stav budovy a interi®ru sa snaģ²me neust§le modernizovaŠ a prisp¹sobovaŠ nielen 

aktu§lnym potreb§m klientov, ale aj legislat²vnym predpisom. Budova m§ 2 podlaģia. Na 

vġetkĨch okn§ch s¼ namontovan® ģal¼zie. KaģdĨ rok sa realizuje kompletn§ ¼drģba a rev²zia 

kotla.  

 

Domov soci§lnych sluģieb  je umiestnenĨ na 1. nadzemnom podlaģ². 
 

I. NADZEMN£ PODLAĢIE  

 

¶ Vestibul - v Ŕom je od minul®ho roka zriaden§ vr§tnica s ¼ļelovo vybavenĨm 

chr§nenĨm pracoviskom (pult, skrinka na odkladanie s¼kromnĨch a pracovnĨch 

potrieb, oddychov§ pohovka s kreslom a konferenļnĨm stol²kom, veġiak, ergonomick§ 

stoliļka, notebook s napojenĨm kamerovĨm syst®mom).  

Vo vestibule sa nach§dza menġia miestnosŠ skladu pracovn®ho n§radia pre obsluģnĨ 

person§l a miestnosŠ kotolne. 

¶ ĠatŔa pre klientov je vybaven§ laviļkami a veġiakmi, skrinkami s uzamkĨnan²m na kŎ¼ļ 

pre kaģd®ho klienta osobitne. 

¶ Snoezelen ï miestnosŠ k ġpeci§lnej terapii Snoezelen vybaven§ vodnou posteŎou 

s baldachĨnom, svetelnĨm kot¼ļom s reflexnou guŎou, vodnĨm stŌpcom, sedac²mi 

vakmi, vyhrievac²mi poduġkami. V roku 2015 v r§mci realiz§cie projektu bola 

kompletne preroben§, vymaŎovan§, doplnen§ z§vesmi, Ņalġ²mi svetelnĨmi vl§knami, 

hojdac²m kreslom a svetelnĨm z§vesom, space projektorom a farebnĨmi kot¼ļmi, 

ar·ma difuz®rom, policovou zostavou i sedac²m priestorom okolo valca.   

¶ Rehabilitaļn§ miestnosŠ je prepojen§ so Snoezelen. Vyuģ²va sa na poskytovanie 

mas§ģ², fyzioterapeutickĨch cviļen², pohybovĨch aktiv²t na posilŔovac²ch strojoch 

(rotoped, stepper, eliptickĨ trenaģ®r, veslovac² trenaģ®r, posilŔovacia laviļka). 

V menġej pridruģenej miestnosti je umiestnen§ vaŔa pre poskytovanie hydromas§ģ². 

Okrem nej pon¼ka k dispoz²cii mas§ģne vaniļky na doln® konļatiny a TDP lampu. 

Vġetci klienti absolvuj¼ minim§lne raz do roka vyġetrenie u ġpecialistu ï 

rehabilitaļn®ho lek§ra, ktorĨ im predpisom stanovuje vhodn® mas§ģe a rehabilitaļn® 

¼kony, ktorĨmi sa riadi DDBM. Koncom roka sme tento priestor Ņalġej pridruģenej 

miestnosti doplnili o kab²nkov¼ infrasaunu.  Do bud¼cna pri nej chceme eġte 

namontovaŠ sprchovac² k¼t.  

¶ Kancel§ria pracovn²kov DDBM ï DSS ï funkļne zriaden§ miestnosŠ 

s kancel§rskymi stolmi, notebookmi a Ņalġ²m potrebnĨm pr²sluġenstvom 

podporuj¼cim kvalitnĨ vĨkon pr§ce vġetkĨch ļlenov zamestnaneck®ho t²mu. Soci§lna 

pracovn²ļka tu vedie z§znamy o klientoch, uskladŔuje z§znamy individu§lnych pl§nov 



kŎ¼ļovĨch pracovn²kov, ktor® s¼ starostliv® uschovan® v uzamykateŎnej skrini. T§to 

miestnosŠ sl¼ģi v jednom sektore aj ako poradensk§ miestnosŠ pre klientov.  

¶ Toalety  - 3 kab²nky s¼ urļen® pre ģeny, 3 pre muģov a 1 WC je bezbari®rov®, kde je 

umiestnen§ aj bezbari®rov§ sprcha.  

¶ Sklad n§radia - pom¹cok, materi§lu a potrieb obsluģn®ho person§lu. 

¶ Kuchynka ï s vĨdajŔou jedla, vybaven§ kompletnĨm kuchynskĨm k¼tom, 

kuchynskĨmi stolmi, stoliļkami, chladniļkou s mrazniļkou, umĨvaļkou riadu. 

K dispoz²cii je mikrovlna r¼ra a spor§k s elektrickou r¼rou. Okrem toho, ģe sa v nej 

zabezpeļuje sluģba stravovania, je vyuģ²van§ k pracovnej terapii kientov.  

¶ 1. miestnosŠ k aktivit§m ï hlavn§ miestnosŠ pri rannom pr²jme klientov, vybaven§ 

lavicami, stoliļkami, kreslami, skriŔami a policami na odkladanie pom¹cok a potrieb 

pre jednotliv® aktivity.  

¶ 2.miestnosŠ k aktivit§m ï klubovŔa, ktor§ poskytuje priestor k ġportovĨm                  

a z§ujmovĨm aktivit§m. Nach§dza sa tu stolnotenisovĨ st¹l, dve pohodln® pohovky, 

TV prij²maļ, premietacie pl§tno, videoprojektor. Z nej vedie vĨstup na dvorov¼ ļasŠ 

do z§hradn®ho pr²streġku s kompletnĨm poseden²m. Zak¼pen® odkladacie boxy  sl¼ģia 

na uskladnenie vġetkĨch ġportovĨch pom¹cok.  

¶ Relaxaļn§ miestnosŠ ï vybavenie pozost§va zo ġtyroch l¹ģok, hygienick®ho k¼tika, 

TV prij²maļa a videorekord®ru.  

 

ōav® kr²dlo budovy 1. nadzemn®ho podlaģia m§ v pren§jme Cirkevn§ z§kladn§ ġkola 

sv. Petra a Pavla v Stropkove, ktor® vyuģ²va k vyuļovaniu ģiakov so ġpeci§lnymi potrebami 

vo vzdel§vac²ch triedach B a C variantu.  

 

 Cel§ z§hrada je oploten§, funkļne rozdelen§ a kompletne vyuģit§ pre pracovn¼ terapiu 

a z§ujmov® aktivity ï z§hradn® pol²ļko pre pestovanie zeleniny, ihrisko s br§nkami, 

ochrannou sieŠou a bezbari®rovĨm pr²stupom, letnĨ alt§nok, vªļġ² pr²streġok so z§hradnĨm 

poseden²m, kvetinov® z§hony pozdŌģ cel®ho oplotenia, z§hradn® hojdaļky a preliezkov® 

zostavy, z§hradn® laviļky a vonkajġie cviļebn® fitness prvky. V letnom obdob² sa vyuģ²va 

predpripravenĨ priestor na umiestnenie vªļġieho nafukovacieho baz®na s filtr§ciou a hojdacej 

siete, ktor® prispievaj¼ k dokonal®mu Ădovolenkov®muñ relaxu klientov. Rodinn¼ a pohodov¼ 

atmosf®ru stretnut² v §triu z§hrady umocŔuje ļast® vyuģ²vanie z§hradn®ho krbu.  

 V r§mci ¼pravy are§lu sme obnovovali predn® oplotenie, natreli z§hradnĨ alt§nok 

s laviļkami a v roku 2015 z finanļn®ho pr²spevku podporen®ho projektu doplnili priestor 

o Ņalġie tri zostavy fitness prvkov k vonkajġiemu cviļeniu v zadnej ļasti are§lu. 

 DENNħ  STACIONĆR 

 S kapacitou 15 miest bol dennĨ stacion§r registrovanĨ  02.08.2013, svoje sluģby zaļal 

poskytovaŠ 6.12.2013. 

T§to sluģba je rovnako urļen§  cieŎovej skupine ment§lne, telesne alebo kombinovane 

postihnutĨm ŎuŅom. V zmysle z§kona o soci§lnych sluģb§ch 448/2008 Z.z v znen² neskorġ²ch 

predpisov sa v dennom stacion§ri poskytuje soci§lna sluģba fyzickej osobe, ktor§ je odk§zan§ 

na pomoc inej fyzickej osoby podŎa pr²lohy ļ. 3 a je odk§zan§ na soci§lnu sluģbu v zariaden² 

len na urļitĨ ļas poļas dŔa. 

K 31.12.2015 sme mali v evidencii 9 klientov.  V priebehu roka 2015 boli ako 

prij²matelia soc. sluģieb denn®ho stacion§ra prijat² 4 klienti, 1 odiġiel.  Do Denn®ho stacion§ra 

boli klienti prij²man² na z§klade rozhodnutia pr²sluġnej obce. Piati klienti s¼ zaraden² do VI. 

stupŔa odk§zanosti, 2 klienti do III. stupŔa. PriemernĨ prepoļ²tanĨ poļet prij²mateŎov 

soci§lnej sluģby denn®ho stacion§ra za celĨ rok je: 7,8. 

 

 

 



TabuŎka ļ. 5 Rozdelenie klientov DS podŎa pohlavia k 31.12.2015 

 

Zariadenie Ģeny Muģi Spolu 

 
DennĨ stacion§r 4 5 9 

 

 

TabuŎka ļ. 6  Vekov§ ġtrukt¼ra klientov DS  k 31.12.2015 
 

Vek poļet 

 
do 18 rokov 6 

 
19 - 25 rokov 2 

 
26 - 39 rokov 0 

 
40 - viac rokov 1 

 
 

VekovĨ priemer klientov DS je 19 rokov.  

 

TabuŎka ļ. 7 Ġtrukt¼ra klientov DS z hŎadiska mobility  k 31.12.2015 

 

 

DS Mobiln² 
Ļiastoļne 
mobiln² Imobiln² 

 
Poļet 6 0 3 

 
 

PodŎa Ä 40 uveden®ho z§kona sme v dennom stacion§ri poskytovali:  

Á pomoc pri odk§zanosti na pomoc inej fyzickej osoby 

Á soci§lne poradenstvo (a to aj  rodine alebo inej fyzickej osobe, ktor§ zabezpeļuje      

     pomoc fyzickej osobe v dom§com prostred², na ¼ļel spolupr§ce pri soci§lnej     

     rehabilit§cii) 

Á soci§lna rehabilit§cia 

Á stravovanie. 

 

Okrem tĨchto sluģieb sme pre klientov zabezpeļovali:  

 

Á pracovn¼ terapiu 

Á z§ujmov¼ ļinnosŠ. 

 

 

TabuŎka ļ. 8 Ekonomicky opr§vnen® n§klady DS  za rok 2015 

 

Ekonomicky opr§vnen® n§klady  (v ú) na 1 

prij²mateŎa soci§lnej sluģby / 1 deŔ 
6,49  

Ekonomicky opr§vnen® n§klady  (v ú) na 1 

prij²mateŎa soci§lnej sluģby / 1 mesiac 
197,64 

Ekonomicky opr§vnen® n§klady  (v ú) na 1 

prij²mateŎa soci§lnej sluģby / 1 rok 
2 371, 66 

 



Dispoziļn® a prev§dzkov® podmienky Denn®ho stacion§ra 

 

DennĨ stacion§r  je umiestnenĨ na 2. nadzemnom podlaģ². 
 

¶ 1.miestnosŠ ï urļen§ pre pracovn¼ terapiu, tvoriv¼ ļinnosŠ a Ņalġiu z§ujmov¼ 

ļinnosŠ. Klienti maj¼ k dispoz²cii krosn§ s mnoģstvo materi§lu ku tkaniu, hrnļiarsku 

vypaŎovaciu elektrick¼ pec, r¹zne druhy hliny a pom¹cok, r¹zne kreat²vne potreby 

a n§radie. MiestnosŠ je vybaven§ pracovnĨmi stolmi, stoliļkami, skriŔovĨmi 

zostavami.   

¶ 2.miestnosŠ ï urļen§ k relaxu a hudobnĨm z§ujmom. V miestnosti sa nach§dzaj¼ dve 

l¹ģka, rozŠahovac² gauļ, koberec, maŔuġky, b§bky, akorde·n, kl§vesy, bicie n§stroje, 

gitara, b§bkov® divadielko, sedacie vaky, r¹zne rytmick® hudobn® n§stroje, 

r§diomagnetof·n so mnoģstvom hudobnĨch CD. 

¶ 3.miestnosŠ ï klubovŔa - vybaven§ poļ²taļovĨm k¼tom, pracovnĨmi stolmi, 

pom¹ckami pedagogiky M§rie Montessori. Taktieģ s¼ tu umiestnen® dva ġijacie stroje 

k pracovnej terapii. 

¶ Pr§ļovŔa a hygienick® zariadenie ï pranie bielizne si zabezpeļujeme sami v r§mci 

pracovnej terapie a obsluģnĨch ļinnost². K dispoz²cii je vaŔa so sprchou 

a bezbari®rov® WC.  

¶ KuchynskĨ k¼t ï plne vybavenĨ kuchynskĨ k¼t s chladniļkou, klientmi vyuģ²vanĨ 

pre sluģbu stravovania a pracovn¼ terapiu. 

¶ Jed§leŔ s obĨvacou miestnosŠou ï miestnosŠ pon¼ka k dispoz²cii kuchynsk® stoly  

a stoliļky, rohov§ gauļov§ s¼prava a s kreslom a konferenļnĨm stol²kom.  

¶ Sklad ï pom¹cok, materi§lu a potrieb obsluģn®ho person§lu. 
 

Na druhom nadzemnom podlaģ² je umiestnen§ kancel§ria riaditeŎky DDBM i kancel§ria 

administrat²vnej pracovn²ļky a ¼ļtovn²ļky. 
 

 

PERSONĆLNE  ZABEZPEĻENIE   DDBM 
 

Najvyġġ²m org§nom neziskovej organiz§cie je spr§vna rada, ktor§ m§ svojho predsedu 

a Ņalġ²ch piatich ļlenov. Dozorn¼ radu tvoria 3 ļlenovia. Spr§vna rada vol² a odvol§va 

riaditeŎku a urļuje tieģ jej plat. RiaditeŎka je ġtatut§rny org§n, ktorĨ riadi ļinnosŠ neziskovej 

organiz§cie a kon§ v jej mene.  

RiaditeŎka je opr§vnen§ z¼ļastŔovaŠ sa na rokovaniach spr§vnej rady s hlasom 

poradnĨm. Funkļn® obdobie riaditeŎky je ġtyri  roky. V roku 2015 prebehla voŎba riaditeŎky, 

kde do poz²cie riaditeŎky na Ņalġie ġtyri roky bola zvolen§ opªŠ Mgr. Stanislava Hub§ļov§. 

Za svoju ļinnosŠ zodpoved§ spr§vnej rade. V priebehu roku 2015 spr§vna rada a dozorn§ rada 

s ¼ļasŠou riaditeŎky zasadala trikr§t. Zamestnanci neziskovej organiz§cie s¼ riaden² 

riaditeŎkou, ktor§ riadi ich pracovn¼ ļinnosŠ po vġetkĨch str§nkach.  

OdbornĨm garantom pre poskytovanie soci§lnych sluģieb je riaditeŎka zariadenia.  

DDBM vedie knihu drobnĨch ¼razov, register obmedzen². V roku 2015 sme 

nezaznamenali ģiaden z§znam o obmedzen².   

Soci§lna pracovn²ļka vyprac¼va program soci§lnej rehabilit§cie a spolu s kŎ¼ļovĨm 

pracovn²kom jednotlivĨm klientom individu§lne pl§ny osobnosti v spolupr§ci so samotnĨm 

klientom,  Ņalġ²m person§lom zariadenia, rodiļmi a inĨmi podpornĨmi osobami klienta.         

V r§mci skvalitŔovania poskytovanĨch soci§lnych sluģieb, bol zak¼penĨ a uvedenĨ do 

prev§dzky IS Cygnus v dvoch moduloch: soci§lna ļasŠ a dokument§cia klienta. Tento 

informaļnĨ syst®m n§m umoģŔuje individu§lne pl§novanie, efekt²vne odovzd§vanie 

inform§ci² medzi jednotlivĨmi pracovn²kmi, zjednoduġenie pracovnĨch postupov a pod. 

Vġetci zamestnanci spŌŔaj¼ potrebn® kvalifikaļn® predpoklady podŎa svojho 

pracovn®ho zaradenia. Zamestnanci na jednotlivĨch ¼sekoch prech§dzaj¼ rozliļnĨmi 



ġkoleniami v z§vislosti od aktu§lnych potrieb organiz§cie a legislat²vnych zmien. Organiz§cia 

pravidelne vykon§va ġkolenie zamestnancov v oblasti BOZP. M§ zazmluvnen® poskytovanie 

pracovnej zdravotnej sluģby. 

Naġ²m cieŎom je poskytovanie kvalitnĨch soci§lnych sluģieb klientom so zameran²m 

na uspokojovanie ich poģiadaviek a potrieb, prostredn²ctvom jasne definovanĨch procesov      

a postupov so zameran²m na spokojnosŠ klientov, neust§le zvyġovanie kvalifik§cie 

zamestnancov a moderniz§ciu interi®rov®ho a exteri®rov®ho vybavenia domova. 

V centre z§ujmu vġetkĨch zamestnancov je spokojnĨ klient. 
 

Graf. ļ. 1: Organizaļn§ ġtrukt¼ra k 31.12.2015 

 

 
 

 
 

 

 

ĐļasŠ zamestnancov na vzdel§vac²ch aktivit§ch:  

 

Poļas roka 2015 sme investovali viac ako po minul® roky do vzdel§vac²ch aktiv²t 

zamestnancov za ¼ļelom neust§leho zvyġovania kvality poskytovanĨch soci§lnych sluģieb.  

Zamestnanci absolvovali tieto vzdel§vacie aktivity:  

 

Á CertifikovanĨ kurz ï Snoezelen v te·rii a praxi ï z§kladn® poŔatie modern®ho 

interaktivn®ho multizmyslov®ho konceptu ï 1 zamestnanec 

Á MetodickĨ kurz ï Đvod do ġtrukt¼rovanĨch hod²n v koncepte Snoezelen ï MSE 

- 1 zamestnanec 

RiaditeŎ 

DDBM 

DSS DS 

1 soci§lny pracovn²k 

2 opatrovateŎ 

1 zdravotn§ sestra 

1 opatrovateŎ 

1/2 pomocnĨ pracovn²k  

(upratovacie pr§ce) 

 

1 soci§lny pedag·g 

1 1/2 pomocnĨ pracovn²k  

(upratovacie pr§ce) 

1/2 vr§tnik - inform§tor 

1/2 administrat²vny pracovn²k 

1/2 administrat²vny pracovn²k 

 

1 pomocnĨ pracovn²k  
(¼drģb§rske pr§ce) 

 



Á Kurz ï BASISSEMINAR BASALE STIMULATION ï Z§kladnĨ semin§r Baz§lna 

stimul§cia  - 1 zamestnanec 

Á Vzdel§vac² semin§r - Fundraising a gamifik§cia ï 2 zamestnanci 

Á CertifikovanĨ kurz - Arteterapia s ŎuŅmi s ment§lnym postihnut²m ï 2 zamestnanci 

Á CertifikovanĨ kurz ï Individu§lny pl§n osobnosti ï 1 zamestnanec 

Á Vzdel§vac² semin§r ï Pedagogika M. Montessori - oblasŠ aktiv²t kaģdodenn®ho ģivota, 

senzomotorickĨ materi§l a montessori filozofia ï 1 zamestnanec 

Á Vzdel§vac² semin§r - Ġtandardy kvality poskytovania soci§lnych sluģieb I. ï 1 

zamestnanec 

Á Vzdel§vac² semin§r - Ġtandardy kvality poskytovania soci§lnych sluģieb II. ï 1 

zamestnanec 

Á Vzdel§vac² semin§r ï Ochrana osobnĨch ¼dajov ï 1 zamestnanec 

 

 

POSKYTOVAN£ ODBORN£ A OBSLUĢN£ ĻINNOSTI,  PODPORN£ TERAPIE  

 

Stravovanie, upratovanie, pranie a ¼drģba 

 

Stravovanie je klientom zabezpeļen® dod§vateŎsky v rozsahu ï raŔajky, desiata, obed 

a olovrant, priļom podmienkou je odoberanie jedn®ho jedla denne. VĨdaj stravy zabezpeļuje 

poverenĨ odbornĨ pracovn²k s potrebnĨm povolen²m.  

Ļinnosti prania, upratovania a ¼drģby vn¼tornĨch i vonkajġ²ch priestorov s¼ priebeģne 

zabezpeļovan® vlastnĨm obsluģnĨm person§lom, ktorĨ sa riadi prev§dzkovĨm poriadkom, 

rozpisom sp¹sobu a frekvencie upratovania.  

 

Soci§lna rehabilit§cia  

 

Soci§lna rehabilit§cia je v zariaden² poskytovan§ vġetkĨm klientom. Absolvuj¼ n§cvik 

potrebnĨch zruļnost², ktor® smeruj¼ k dosiahnutiu samostatnosti a sebestaļnosti v maxim§lnej 

moģnej miere s ohŎadom na ich zdravotn® postihnutie  s cieŎom dosiahnutia ļo najvyġġieho 

stupŔa spoloļenskej integr§cie. Ide o n§cvik sebaobsluhy, vedenie dom§cnosti, n§cvik 

ġpeci§lnych komunikaļnĨch zruļnost², n§cvik pouģ²vania kompenzaļnĨch pom¹cok, n§cvik 

priestorovej orient§cie a samostatn®ho pohybu, n§cvik soci§lnej komunik§cie, poradenstvo. 

CieŎom je zniģovanie miery z§vislosti osoby vyplĨvaj¼cej z jej zdravotn®ho postihnutia. 

V r§mci tejto ļinnosti bola prev§dzan§ rehabilit§cia aj s klientom, ktor®ho sme n§sledne 

dok§zali umiestniŠ v chr§nenom pracovisku vr§tnice.  

 

Pracovn§ terapia 

 

Odbornou ļinnosŠou pracovnej terapie smerujeme k osvojeniu pracovnĨch n§vykov 

a zruļnost² fyzickej osoby pri vykon§van² pracovnĨch aktiv²t pod odbornĨm veden²m na ¼ļel 

obnovy, udrģania alebo rozvoja jej fyzickĨch schopnost², ment§lnych schopnost² 

a pracovnĨch schopnost² a jej zaļlenenia do spoloļnosti. Pracovn§ terapia sa uskutoļŔuje 

v z§hrade, v priestoroch kuchyne, pri tk§ļskom stave, ġijacom stroji, v hrnļiarskej tvorivej 

dielni, pr§cou s papierom, tvorivĨm materi§lom, vĨrobou sviec, koġ²kov a dekoraļnĨch 

predmetov.  

 

Rehabilit§cia, mas§ģe a hydroterapia 

 

Klienti  vyuģ²vaj¼ rehabilitaļn® proced¼ry a pom¹cky v rozsahu a v primeranej z§Šaģi 

vo vzŠahu k veku a zdravotn®mu stavu konkr®tneho jednotlivca. K dispoz²cii maj¼ vybaven¼ 

rehabilitaļn¼ miestnosŠ s moģnosŠou cviļenia na posilŔovac²ch strojoch, ļi vyuģ²vania 

Ņalġ²ch rehabilitaļnĨch pom¹cok. Najģiadanejġou je  hydromas§ģ, proced¼ra s vyuģit²m TDP 



lampy, cviļenia a mas§ģe s odbornĨmi pracovn²kmi. V r§mci tohto ¼seku je moģn® vyuģ²vaŠ 

od roku aj kab²nku infrasauny.  

Po absolvovan² potrebnĨch kurzov internou zamestnankyŔou sme od roku 2015 

schopn² zabezpeļovaŠ mas§ģe klientom vlastnĨm person§lom. Z§roveŔ je naġim pl§nom 

zaviesŠ do prev§dzky koncept Baz§lnej stimul§cie. 

 

Snoezelen 

 

Snoezelen spoļ²va vo vytvoren² pr²jemnĨch zmyslovĨch z§ģitkov v atmosf®re d¹very 

a uvoŎnenia. Zmyslov® z§ģitky stimuluj¼ prim§rne zmysly bez potreby intelektu§lnej aktivity. 

D¹vere a uvoŎneniu napom§ha nedirekt²vny a splnomocŔuj¼ci pr²stup opatrovateŎa alebo 

sprievodcu. MultisenzorickosŠ miestnosti Snoezelen umoģŔuje vyuģ²vaŠ ju k realiz§cii 

terapie, z§ujmovĨch aj edukaļnĨch aktiv²t. Zamestnanci sa snaģia v pr²jemnom a upravenom 

prostred², pomocou svetelnĨch a zvukovĨch prvkov, v¹n² a hudby, vyvolaŠ u klientov 

zmyslov® pocity. 

V miestnosti vyhradenej pre Snoezelen ļinnosŠ je umiestnen§ vodn§ posteŎ doplnen§ 

r¹znymi pom¹ckami s hudobnĨmi a svetelnĨmi efektmi, ktor® sl¼ģia k tĨmto jedineļnĨm 

aktivit§m. V roku 2015 sme ju obohatili o Ņalġie vhodn® pom¹cky realiz§ciou podporen®ho 

projektu. Jedna zamestnankyŔa z§roveŔ absolvovala kurz Snoezelen, z§kladn¼ a nadstavbov¼ 

ļasŠ.  

 

 Pedagogika M§rie Monttesori  

 

K uplatneniu pedagogiky M§rie Monttesori m§ DDBM zak¼penĨch od svojho 

zaļiatku znaļn® mnoģstvo ġpecificky zameranĨch pom¹cok a materi§lu. ĻasŠ zamestnancov 

v zaļiatkoch fungovania DDBM absolvovala certifikovan® vzdel§vanie. V roku 2015 jeden 

zamestnanec absolvoval dvojdŔov® vzdel§vanie v pedagogike M. Montessori - oblasŠ aktivity 

kaģdodenn®ho ģivota, senzomotorickĨ materi§l a montessori filozofia. 

 

Z§ujmov§ ļinnosŠ: 

 

V r§mci z§ujmovĨch aktiv²t maj¼ klienti moģnosŠ vyuģ²vaŠ mnoģstvo materi§lu 

a zap§jaŠ sa do r¹znych aktiv²t:  spoloļensk® hry, vyuģ²vaŠ hudobn® n§stroje a pom¹cky, 

sledovanie videa, sledovanie TV, hra Boccia, Ņalġie ġportov® hry, ping-pong, ļ²tanie kn²h 

a ļasopisov, atŅ. Svoj voŎnĨ ļas m¹ģu tr§viŠ v Snoezelen, relaxaļnĨch miestnostiach, 

klubovni, vonkajġom alt§nku, vonkajġom pr²streġku, v z§hrade a laviļkovej z·ne okrasn®ho 

z§honu, na bezbari®rovom ihrisku, na vonkajġ²ch drevenĨch zostav§ch. Klientom s¼ podŎa 

harmonogramu priebeģne v roku pon¼kan® tematick® doobedia ï vĨtvarn®, biblick®, 

zameran® na hudobn¼ ļi dramatick¼ vĨchovu, n§cvik ŎudovĨch i modernĨch tancov.  

 

VĨber z jednorazovĨch aktiv²t DDBM - kult¼rne, ġportov®, spoloļensk® 

 

Rok 2015 sme preģili v zariaden² opªŠ bohatou ļinnosŠou. Z jednorazovĨch aktiv²t vyber§me: 

 

P.ļ. N§zov aktivity D§tum konania 

1. Posvªtenie priestorov DDBM, Ăpovianoļn®ñ 

koledovanie 

08.01.2015 

2. N§vġteva prim§tora Stropkova JUDr. Ondreja Brendzu 

a poslanca p. Ing. Luk§ļa s manģelkou ï odovzdanie darov  

16.01.2015 

3. Karneval 03.02.2015 

4. Stavanie snehuliakov 05.02.2015 

5. Pr²rodovednĨ kv²z ï ĂZvieratk§ okolo n§sñ 26.02.2015 

6. N§vġteva prezidenta SR Andreja Kisku 19.03.2015 



7. VĨstava  ï VeŎk§ noc 01.04.2015 

8. Rozpr§vkovĨ Stropkov 14.04.2015 

9. Kniģnica ï pr²rodovednĨ film Medvede v Tatr§ch 20.04.2015 

10. Beseda s policajtom  22.04.2015 

11. Ģonglovanie s pozvan²m Cirkevnej z§kladnej ġkoly 29.04.2015 

12. Opekaļka 30.04.2015 

13. Divadlo Jon§ġa Z§borsk®ho Preġov ï Snehov§ kr§Ŏovn§ 07.05.2015 

14. DeŔ rodiny  13.05.2015 

15. N§vġteva ZOO v Stropkove 15.05.2015 

16. S¼Šaģ ĂPieseŔ pre sv. otcañ ï Divadeln§ s§la Stropkov 20.05.2015 

17. Sal·n kr§sy v domļeku 29.05.2015 

18. DeŔ det² ï turistickĨ deŔ spojenĨ s opekaļkou na chate 01.06.2015 

19. DeŔ s policajnĨm psovodom 03.06.2015 

20. Ġportov§ olympi§da 23.06.2015 

21. MsKS ï sl§vnostn§ akad®mia CZĠ, rozl¼ļka s dekanom 29.06.2015 

22. ĂTr§vime ļas spoluñ -opekaļka v DDBM,n.o  a letn® 

k¼panie v baz®nie  

06.07.2015 

23. ĂV krajine z§zrakovñ ï tvoriv§ dielŔa I. 09.07.2015 

24. VĨstava v MsKS -   A.Warhol 14.07.2015 

25. ĂTakto chut² priateŎstvoñ - dopoludnie s deŠmi z t§bora 

z CZĠ 

15.07.2015 

26. Omġa na Bukovej h¹rke spojen§ s opekan²m 17.07.2015 

27.  ĂSlnko svieti, voda l§kañ ï n§vġteva Domaġe 23.07.2015 

28. StolnotenisovĨ turnaj s dobrovoŎn²kmi 30.07.2015 

29. ĂĻarovn§ uliļka jarmokuñ ï n§vġteva stropkovsk®ho 

jarmoku 

31.07.2015 

30. ĂV krajine z§zrakovñ ï tvoriv§ dielŔa II. 04.08.2015 

31. ĂPoŅme si spolu zask§kaŠñ ï zumba a trampol²ny 06.08.2015 

32. ĂV krajine z§zrakovñ ï tvoriv§ dielŔa III. 11.08.2015 

33. K¼palisko Stropkov 12.08.2015 

34. Rekondiļno-integraļnĨ pobyt  Zempl²nska Ġ²rava so 

ZPMP v Stropkove 

12.-16.8.2015 

35. DeŔ otvorenĨch dver² ï posedenie na novej sedaļke 14.8.2015 

36. Zah§jenie vĨstavby vĨŠahovej ploġiny 14.9.2015 

37. ĂBicykle v domļekuñ ï dar EcoNad§cie 17.9.2015 

38. DeŔ dobrovoŎn²ctva  Đnie ģien z okresnej organiz§cie v 

Stropkove 

17.9.2015 

39. Happy Birthday Domļekñ ï projekt  vonkajġie fitness 

stroje ï sl§vnostn® odovzdanie za ¼ļasti prim§tora 

JUDr. Brendzu 

30.10.2015 

40. 10. vĨroļie zaloģenia DDBM ï sl§vnostn§ akad®mia  11.11.2015 

41. Stropkovsk® dni medu 27.11.2015 

42. Posvªtenie adventnĨch vencov 02.12.2015 

43. Mikul§ġ v domļeku (Pri pr²leģitosti tohto sviatku n§s opªŠ 

navġt²vil navġt²vili z§stupcovia sponzora Ing. Holuba ï Ġ 

Autoservis,  ktorĨ n§m daroval spoloļensk® hry a vĨtvarn® potreby 

v hodnote 270 ú. Obdarovala n§s aj CZĠ Stropkov a z§stupcovia 

priateŎskej organiz§cie Hed·nia,n.o. Dakujeme.) 

04.12.2015 

44. VianoļnĨ ļas ï benefiļnĨ koncert 18.-19.12.2015 

45. Vianoļn® stropkovsk® remeseln® trhy 21.12.2015 

46. Vianoļn® posedenie pri stromļeku 22.12.2015 

 



Realiz§cia projektov 

 

MinulĨ rok bol pre DDBM zvl§ġŠ bohatĨ aj z hŎadiska podpory predkladanĨch 

projektov. Predloģili sme 14 projektov r¹znym nad§ci§m a donorom. Z uveden®ho poļtu n§m                   

bolo 7 projektov schv§lenĨch v priamej realiz§cii ako predkladateŎovi projektu a 3 

v partnerskej spolupr§ci.  

 

Á Nad§cia Tatra banky ï  ĂĻarovnĨ senñ (730 ú) 

Jeho cieŎom bolo vybavenie a vynovenie miestnosti Snoezelen - v r§mci realiz§cie 

projektu bola kompletne preroben§, vymaŎovan§, doplnen§ z§vesmi, Ņalġ²mi 

svetelnĨmi vl§knami, hojdac²m kreslom a svetelnĨm z§vesom, space projektorom 

a farebnĨmi kot¼ļmi, ar·ma difuz®rom, policovou zostavou i sedac²m priestorom 

okolo valca.   

 

Á Verejn§ zbierka I. Tesco Stores ï ĂKoŎko stoj² z§zrak? ñ (1.178,86 ú) v spolupr§ci 

s Okresnou organiz§ciou Đnie ģien Slovenska v Stropkove, Gymn§ziom Stropkov, 

Slovenskou humanitnou radou sme sa zapojili v prvĨch dvoch tĨģdŔoch adventn®ho 

obdobia 2015 do verejnej zbierky realizovanej v prev§dzke Tesco Stropkov. 

Z vyzbieranej sumy, ktor§ ļinila 1 386,89 ú bol ļistĨ vĨnos pre DDBM ï 1.178,86 ú. 

Z uvedenej sumy postupne zak¼pime v roku 2016 r¹zne pom¹cky a zariadenie pre 

DDBM podŎa predloģen®ho projektu zameran®ho na posilnenie rehabilitaļnej 

ļinnosti.  

 

Á Verejn§ zbierka II. Tesco Stores ï ĂV¹Ŕa pr§ceñ (945,87 ú) v spolupr§ci 

s Okresnou organiz§ciou Đnie ģien Slovenska v Stropkove, Gymn§ziom Stropkov, 

Slovenskou humanitnou radou sme sa zapojili v druhĨch dvoch tĨģdŔoch adventn®ho 

obdobia 2015 do verejnej zbierky realizovanej v prev§dzke Tesco Stropkov. 

Z vyzbieranej sumy, ktor§ ļinila 1 112,79 ú bol ļistĨ vĨnos pre DDBM ï 945,87 ú. 

Z uvedenej sumy postupne zak¼pime v roku 2016 r¹zne pom¹cky a zariadenie pre 

DDBM podŎa predloģen®ho projektu zameran®ho na posilnenie pracovnej ļinnosti.  

 

Á Nad§cia ESET ï Infrasauna (1.400 ú) S finanļnou podporu uvedenej nad§cie sme 

mohli vybaviŠ ¼sek rehabilitaļnĨch miestnost² o nov¼ sluģbu a to infrasaunovanie.   

 

 

Partnersk® projekty: 

 

Á ZPMP v SP: Nad§cia Tatra banky ï  ĂV Krajine z§zrakovñ (430 ú) 

Spolu s dobrovoŎn²kmi sme ļlenom zdruģenia s postihnut²m pripravili mnoģstvo 

stretnut² kreat²vnej, vĨtvarnej a dramatickej tvorby. Spoloļne vyr§bali poļas cel®ho 

leta a jesene r¹zne drobn® vĨrobky a dekor§cie, ļi nacviļovali taneļn® programy.   

 

Á ZPMP v SP: Ministerstvo pr§ce, soci§lnych vec² a rodiny  ï ĂRekondiļnĨ pobytñ 
(2.000 ú) 

V auguste sa klienti spolu s doprovodom z¼ļastnili rekondiļn®ho pobytu na 

Zempl²nskej Ġ²rave. 

 

Á Cirkevn§ z§kladn§ ġkola sv. Petra a Pavla v Stropkove: Ministerstvo ġkolstva SR 

ï ĂPr²stavba vĨŠahovej ploġinyñ (20.000 ú)  

SpoloļnĨm ¼sil²m sa n§m podarilo pri DDBM, n.o. vybudovaŠ pr²stavbu vĨŠahovej 

ploġiny, ļ²m sa celĨ objekt zariadenia stal bezbari®rovĨm. Za vĨrazn¼ finanļn¼ pomoc 

pri spolufinancovan² projektu vyslovujeme poŅakovanie vġetkĨm darcom.  

 



Koncom roka 2015 sme obdŘģali ozn§menia Nad§cie NDS, Nad§cie ĻSOB 

a Nad§cie VĐB o podpore nami predloģenĨch projektov, ktorĨch zaļiatok realiz§cie aktiv²t 

spad§ do obdobia prv®ho kvart§lu  roka 2016.  

V roku 2016 sa pl§nujeme opªtovne uch§dzaŠ o finanļn® pr²spevky prostredn²ctvom 

tvorby projektov za ¼ļelom napŌŔania potrieb zariadenia a teda jeho klientov s cieŎom 

zvyġovania kvality poskytovanĨch soci§lnych sluģieb.  

 Chr§nen® pracovisko 

 Je n§m poteġen²m, ģe okrem soci§lnych, vzdel§vac²ch a rehabilitaļnĨch sluģieb sme 

zaļali do konkr®tnej podoby premietaŠ aj myġlienku zamestn§vania Ŏud² s ŠaģkĨm 

zdravotnĨm postihnut²m. Ich umiestnenie na voŎnom trhu pr§ce je v naġom regi·ne takmer 

nere§lne, hoci aj tejto myġlienke sa snaģ²me byŠ vġestranne n§pomocn². Od 26.10.2015 

DDBM prev§dzkuje uģ druh® chr§nen® pracovisko, kde je zamestnan§ na plnĨ pracovnĨ 

¼vªzok  osoba s ŠaģkĨm zdravotnĨm postihnut²m na poz²cii vġeobecn®ho administrat²vneho 

pracovn²ka.  Chr§nen® pracovisko je zriaden® pri kancel§rii riaditeŎky. K jej zriadeniu sme 

ļerpali pr²spevok z Đradu pr§ce soci§lnych vec² a rodiny v Stropkove.  

 

DuchovnĨ ģivot 

 

Tejto oblasti ģivota venujeme patriļn¼ d¹leģitosŠ. Jeden kr§t do tĨģdŔa sa 

z¼ļastŔujeme svªtej omġe a to v stredu  urļenej ģiakom Cirkevnej z§kladnej ġkoly sv. Petra    

a Pavla v ich kaplnke, alebo v inĨ deŔ v kostoloch mesta. Spoloļne preģ²vame sviatky 

a udalosti cirkevn®ho roka, posilŔujeme duchovnĨ ģivot klientov. Ļasto n§s navġtevuj¼ kŔazi 

r²mskokatol²ckej a gr®ckokatol²ckej farnosti v Stropkove, redemptoristi z kl§ġtora i niektor² 

Ņalġ²ch kŔazi z okolitĨch obc², farnost².  

KaģdĨ deŔ sa o pol deviatej hodine modl²me Korunku k Boģiemu milosrdenstvu, kde 

si klienti zvykli predkladaŠ r¹zne ¼mysly modlitby za svoje potreby a potreby svojich 

bl²zkych, poŅakovania.  

Raz za rok zamestnanci prichyst§vaj¼ pre klientov biblickĨ kv²z.  

Aj  roku 2015 n§s v naġich duchovnĨch aktivit§ch podporil otec arcibiskup Mons. 

Bernard Bober. VŅaka jeho finanļn®mu pr²spevku sme ako spoloļenstvo klientov, ich 

rodiļov, zamestnancov a dobrovoŎn²kov, pl§novali ¼ļasŠ na dvojdŔovej p¼ti do Sanktu§ria 

Boģieho milosrdenstva v Smiģanoch a na Levoļsk¼ horu. Cel¼ p¼Š sme museli 

z organizaļnĨch d¹vodov nakoniec presun¼Š a to na niektorĨ term²n roku 2016. 
 

Odborn§ prax pre ġtudentov 

 

 V DDBM umoģŔujeme ġtudentom strednĨch a vysokĨch ġk¹l vykon§vaŠ odborn¼ 

prax. Pre ġtudentov je to moģnosŠ z²skaŠ nov® znalosti a zruļnosti. PraktickĨ vĨkon pr§ce 

ġtudentov/tiek usmerŔuje poverenĨ pracovn²k organiz§cie, ktorĨ zodpoved§ za ich odborn® 

vedenie. Praktikantov z§roveŔ oboznamuje s pr§vami a povinnosŠami, s predpismi                 

o bezpeļnosti a o ochrane zdravia pri pr§ci a ochrane osobnĨch ¼dajov klientov.  Ġtudenti s¼ 

povinn² tieto predpisy dodrģiavaŠ. V minulom roku v DDBM vykon§vali prax 2 ġtudentky 

vysokoġkolsk®ho ġt¼dia.  
 

DobrovoŎn²ci  

 

NeodmysliteŎnou s¼ļasŠou  v DDBM  s¼ dobrovoŎn²ci, bez pomoci ktorĨch by sa 

mnoh® aktivity nedali zrealizovaŠ, alebo aspoŔ nie v potrebnej miere a kvalite.  V s¼ļasnosti  

DDBM vyuģ²va pri svojej ļinnosti  14 pravidelne pom§haj¼cich dobrovoŎn²kov (spr§va webu, 

spr§va IKT,  ¼prava okolia DDBM, hudobn® akcie, atŅ.). PodŎa potreby a pri vªļġ²ch 

jednorazovĨch aktivit§ch vġak  vypom§halo s¼hrne za rok viac ako 25 Ŏud². 
 



Partnersk® a spolupracuj¼ce organiz§cie  
 

Neziskov§ organiz§cia m§ veŎmi dobre rozvinut¼ spolupr§cu predovġetkĨm so svojimi 

zakladaj¼cimi inġtit¼ciami: Zdruģen²m na pomoc ŎuŅom s ment§lnym postihnut²m 

v Stropkove, ArcibiskupskĨm ¼radom v Koġiciach, Mestom Stropkov a jeho jednotlivĨmi 

odbormi (spr§vy a soci§lnych vec², vĨstavby, ġkolstva a kult¼ry). 

Na rozvinutej ¼rovni je spolupr§ca s Cirkevnou z§kladnou ġkolou sv. Petra a Pavla 

v Stropkove, Okresnou organiz§ciou Đnie ģien v Stropkove, Đradom pr§ce, soci§lnych vec² 

a rodiny v Stropkove, R·mskym komunitnĨm centrom v Stropkove, OkresnĨm riaditeŎstvom 

policajn®ho zboru v Stropkove a vo Svidn²ku.  

So ģiadosŠami o dobrovoŎn²cku jednorazov¼ vĨpomoc sa obraciame pravidelne                      

na Gymn§zium Stropkov a  Spojen¼ stredn¼ odborn¼ ġkolu vo Svidn²ku.  Tieto ġkoly naġim 

ģiadostiam  vģdy ochotne vych§dzaj¼ v ¼strety. VĨdatn¼ dobrovoŎn²cku pomoc zabezpeļuj¼ 

aj mlad² Ŏudia z gr®ckokatol²ckej a r²mskokatol²ckej farnosti v Stropkove. 

  Pri naġich aktivit§ch s cieŎovou skupinou neziskovej organiz§cie posilŔujeme 

angaģovanosŠ r¹znych kolekt²vov zamestnancov organiz§ci² v meste Stropkov ï Tesco, VĐB, 

a.s., Orange, Ġ-Autoservis Ing. J§n Holub. Nadviazali sme spolupr§cu so zamestnankyŔou 

ĻSOB v Preġove, priateŎkou DDBM ï p. Luciou Lanġļ§kovou.  
 

Medi§lna prezent§cia a ġ²renie dobr®ho mena DDBM 

 

DDBM kaģdĨ rok vo vianoļnom obdob² realizoval DeŔ otvorenĨch dver². Myġlienkou 

DŔa otvorenĨch dver² je poskytn¼Š priestor na priateŎsk® stretnutia a vĨmenu inform§ci²,      

ale hlavne uk§zaŠ verejnosti ģivot v DDBM. Tak®to menġie dni otvorenĨch dver² sme 

absolvovali v minulom roku opªŠ niekoŎko kr§t, predovġetkĨm pri ukonļovan² jednotlivĨch 

projektov, boli sme v intenz²vnom kontakte s dobrovoŎn²kmi, partnermi, spolupracuj¼cimi 

osobami a organiz§ciami.  Z uveden®ho d¹vodu sme opªŠ po piatich roļn²koch  DŔa 

otvorenĨch dver² v roku 2015 t¼to priateŎsk¼ a prezentaļn¼ akciu neuskutoļnili. DeŔ 

otvorenĨch dver² sme uskutoļnili ale v lete a to pre vġetkĨch naġich podporovateŎov, ktor² 

n§m pomohli vyhraŠ z§hradn¼ gauļov¼ s¼pravu  v celoslovenskej internetovej s¼Šaģi, do 

ktorej sme sa prihl§sili fotografiami n§ġho upraven®ho z§hradn®ho komplexu a balk·nov. 

        Svoje aktivity propagujeme a informujeme aj prostredn²ctvom naġej web str§nky ï 

www.domdeti.sk, ktor§ bola poļas roka 2015 v prestavbe. Dizajn a aktualiz§cia webovej 

str§nky ¼speġne prebehal do konca roka  za bezplatnej pomoci odbornej firmy venuj¼cej sa 

tvorbe webovĨch str§nok. Jej obsahu je potrebn® eġte venovaŠ pozornosŠ a doplniŠ potrebn® 

a ģiadan® inform§cie pre verejnosŠ a klientov.  

 Aktu§lnu propag§ciu projektov a ļinnosti realizujeme fotodokument§ciou                  

na facebookovej str§nke DDBM, kde m§me svojich priaznivcov, ktor² sa ģivo zauj²maj¼ 

o dianie v naġom zariaden².  

           Priebeģne prispievame kr§tkymi pr²spevkami z naġej ļinnosti predovġetkĨm do 

region§lnych tĨģdenn²kov. 

           N§vġtevn²kom priamo v zariaden² pon¼kame k prezretiu vģdy aktualizovan¼ Kroniku.  

Pri pr²leģitosti 10.vĨroļia vzniku sme spracovali a vydali fotoknihu, ktor§ zachyt§va 

zrod domļeka a celĨch 10 rokov jeho ļinnosti.  

 

Sl§vnosŠ 10. vĨroļia vzniku DDBM, n.o. 

 

10. vĨroļie zaloģenia neziskovej organiz§cie sme si spoloļne so zakladateŎmi, 

klientmi, ich rodiļmi a opatrovn²kmi, z§stupcami miestnej verejnej spr§vy a samospr§vy, 

dobrovoŎn²kmi, podporovateŎmi, sponzormi, spolupracuj¼cimi organiz§ciami pripomenuli 

sl§vnosŠou konanou dŔa 11.11.2015.  Program zaļ²nal sv. omġou v Sanktu§riu v Stropkove, 

pokraļoval n§dhernĨm programom vyst¼penia naġich klientov za pomoci Cirkevnej z§kladnej 

ġkoly v divadelnej s§le Mesta Stropkov. Po jeho skonļen² sme sa vġetci presunuli do 

http://www.domdeti.sk/


priestorov DDBM, kde bola pre vġetkĨch pripraven§ sl§vnostn§ recepcia, na zaļiatku ktorej 

sme poģehnali a uviedli do prev§dzky vĨŠahov¼ ploġinu. Vġetci pr²tomni si mohli poļas 

cel®ho dŔa pozrieŠ k ļinnosti bohato vybaven® priestory n§ġho zariadenia.  

 

 

Rizik§ a pr²leģitosti  

 

Rizik§  

 

Á nedostatok finanļnĨch prostriedkov  

Á n§rast cien a prev§dzkovĨch r®ģi²  

Á zaost§vaj¼ci regi·n vĨchodu Slovenska  

Á ¼zka ponuka na zvyġovanie odbornosti pracovn²kov v bliģġom okol²  

 

Pr²leģitosti  

 

Á zvyġovanie z§ujmu verejnosti o problematiku ment§lne a telesne postihnutĨch Ŏud²  

Á relat²vne dostatoļnĨ z§ujem o finanļn¼ a materi§lnu vĨpomoc pri poskytovan² naġich 

sluģieb klientom zo strany sponzorov,  donorov  a skup²n zamestnancov r¹znych 

organiz§ci² 

Á dostatoļnĨ z§ujem o pomoc pri poskytovan² naġich sluģieb klientom zo strany 

dobrovoŎn²kov 

Á moģnosti vyuģ²vaŠ granty na skvalitnenie ļinnosti jednotlivĨch zloģiek n.o.  

Á rozġ²renie ponuky sluģieb  

 

 

 Pl§ny do Ņalġieho obdobia 

 

Á PodporiŠ Ņalġie vzdel§vanie zamestnancov (terapia Snoezelen, koncept Baz§lnej    

     stimul§cie, a pod.) 

 

Á ĐļasŠ na pon¼kanĨch predajnĨch remeselnĨch a prezentaļnĨch trhoch minim§lne 

v Stropkove, Svidn²ku a v Preġove s produkciou vlastnĨch vĨrobkov tvorivĨch dieln² 

klientov.   

 

Á Pokraļovanie v ġtandardiz§cii kvality poskytovanĨch soci§lnych sluģieb. 

 

Á RealizovaŠ podŎa potreby Ņalġie vhodn® stavebn® ¼pravy zariadenia v interi®ri aj  

exteri®ri ved¼ce k skvalitneniu  poskytovanĨch soc. sluģieb. 

 

Á ZrealizovaŠ  duchovn¼ p¼Š na niektor® z  p¼tnickĨch miest, ktor§ by boli pr²padne  

spojen§ s prehliadkou Ņalġ²ch zauj²mavosti okolia p¼tnick®ho miesta (Levoļa). 

 

Á ZrealizovaŠ jeden z§ujmovĨ vĨlet pre klientov. 

 

Á PodporiŠ a zrealizovaŠ aktivity cezhraniļnej spolupr§ce s poŎskou partnerskou  

organiz§ciou Gniezdo. 

 

Á ZrealizovaŠ  rekondiļnĨ pobyt pre klientov n.o. 

 

 



FINANĻNĆ SITUĆCIA 

Finanļn® prostriedky  

 

Finanļn® prostriedky beģnĨch ¼ļtov v priebehu roku 2015 sl¼ģili na financovanie 

prev§dzkovĨch vĨdavkov neziskovej organiz§cie Dom det² Boģieho milosrdenstva, n. o.  

 

Zostatok finanļnĨch prostriedkov k 31.12.2015 ............................................. 28 922,52 ú  

Z toho:  

Pokladnica ï  beģn§ ................................................................................................. 1 100,75 ú  

Bankov® ¼ļty ï beģnĨ .............................................................................................27 821,77 ú  

 

Na financovanie jednotlivĨch ļinnost² m§ organiz§cia zriaden® a veden® ¼ļty v peŔaģnom 

¼stave VĐB, a.s. 

 

Rozbor poloģiek vĨkazu ZISKOV A STRĆT  za Dom det²  Boģieho milosrdenstva, n. o.  

 

N§klady celkom .................................................................................................. 98 926,39 ú  

Z toho:  
Spotreba materi§lu ............................................................................................... 9 525,15 ú  

Spotreba energie ................................................................................................... 5 514,70 ú  

Opravy a udrģiavanie ...........................................................................................     348,24 ú 

Cestovn® ...............................................................................................................     431,25 ú  

N§klady na reprezent§ciu .....................................................................................    446,25 ú 

Ostatn® sluģby ......................................................................................................   9 237,15 ú  

Mzdov® n§klady ...................................................................................................52 788,46 ú  

Z§konn® soci§lne poistenie ..................................................................................18 231,93 ú  

Z§konn® soci§lne n§klady ...................................................................................    1 392,72 ú  

Ostatn® dane a poplatky .......................................................................................        6,00 ú  

Mank§ a ġkody .........................................................................................................  816,00 ú 

In® ostatn® n§klady ..................................................................................................  188,54 ú  

 

Ġpecifik§cia n§kladov  

 

Á Najvyġġou n§kladovou poloģkou boli mzdov® n§klady so z§konnĨm soci§lnym 

poisten²m, ostatn® sluģby, spotreba energie a spotreba materi§lu. V poloģke spotreba 

materi§lu je zahrnutĨ n§kup kancel§rskych potrieb, potrieb k pracovnej terapii, potrieb 

a pom¹cok k r¹znorodej z§ujmovej ļinnosti, drobn®ho materi§lu a ļistiacich 

prostriedkov.. 

Á V poloģke cestovn® s¼ n§klady na sluģobn® cesty. 

Á Ostatn® sluģby ï stravn®, telef·n, internet, poġtovn®, kult¼rne podujatia, ġkolenia, servis 

a ¼drģba programov, a ostatn® sluģby. 

 

VĨnosy celkom ......................................................................................................   98 926,39 ú  

Z toho:  

Trģby za sluģby klientom .......................................................................................     4 206,38 ú  

Đroky .....................................................................................................................            3,44 ú  

VĨnosy ...................................................................................................................     2 500,00 ú  

Prijat® pr²spevky od organiz§ci² .............................................................................   11 021,76 ú  

Prijat® pr²spevky od fyzickĨch os¹b ......................................................................     3 046,60 ú  

Dot§cie ....................................................................................................................   73 034,73 ú  

Pr²spevky z podielu zaplatenej 2 % dane ...............................................................     5 993,31 ú 

Ġpecifik§cia vĨnosov  

 



Á Dot§cie  
Dot§cia poskytnut§ VĐC Preġov na prev§dzku DSS  ............................................   41 120,00 ú  

Dot§cia poskytnut§ MPSVaR SR na prev§dzku DS ..............................................  17 238,75 ú 

Dot§cia z ĐPSVaR Stropkov .................................................................................   14 675,98 ú 

 

Hospod§rsky vĨsledok pred zdanen²m za rok 2015 ............................................   879,28 ú 

Hospod§rsky vĨsledok po zdanen²m za rok 2015 ................................................   879,28 ú 

 

Rozbor poloģiek vĨkazu SĐVAHA  
Akt²va celkom ........................................................................................................  29 869,59 ú  

Z toho:  
Pokladnica ï  beģn§ .................................................................................................    1 100,15 ú  

Bankov® ¼ļty ï beģnĨ .............................................................................................  27 821,77 ú  

N§klady bud¼cich obdob² .......................................................................................       240,00 ú 

Pr²jmy bud¼cich obdob² .........................................................................................        707,07 ú

  

Pas²va celkom ......................................................................................................... 29 869,59 ú  

Z toho:  

Z§kladn® imanie ......................................................................................................     5 211,45 ú  

NevysporiadanĨ vĨsledok hospod§renia minulĨch rokov ......................................    6 827,05 ú  

VĨsledok hospod§renia 2015 ..................................................................................       879,28 ú  

Kr§tkodob® rezervy .................................................................................................       360,00 ú  

Z§vªzky zo soci§lneho fondu  ..................................................................................      136,83 ú  

Z§vªzky voļi zamestnancom ...................................................................................      542,46 ú 

Z¼ļtovanie so Soci§lnou poisŠovŔou a zdravotnĨmi poisŠovŔami ..........................       22,89 ú 

DaŔov® z§vªzky .......................................................................................................          8,38 ú 

Z§vªzky z d¹vodu fin. vzŠahov k ġt§t. rozpoļtu a rozpoļt. ¼zemnej samospr§vy ... 15 881,25 ú  

 

V priebehu roka 2015 nastali zmeny v org§noch spr§vnej a dozornej rady tak, ako je to 

k 31.12.2015 uveden® na druhej strane vĨroļnej spr§vy 2015. Do poz²cie riaditeŎky 

neziskovej organiz§cie bola v septembri 2015 zvolen§ opªtovne Mgr. Stanislava Hub§ļov§. 

 

 

 

 

V Stropkove, 15. 2. 2016      Mgr. Stanislava Hub§ļov§  

riaditeŎka n. o.  

Pr²lohy:  

Đļtovn§ z§vierka neziskovej ¼ļtovnej jednotky za rok 2015 

Fotogal®ria 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Tkanie 

 

 
 

Pracovn§ terapia v z§hrade 

 

 
 

Z§ujmov§ ļinnosŠ ï tvoriv® dielne 



 
 

Vyuģ²vanie pom¹cok pedagogiky M. Montessori 

 

 
 

Poskytovanie mas§ģ² 

 

 
 

TuristickĨ deŔ  



 
 

LetnĨ vĨlet na Domaġi 

 

 
 

Dar v podobe  rehabilitaļnĨch bicyklov  

 

 
 

Zrekonġtruovan§ miestnosŠ Snoezelen 



 
 

Sl§vnostn® odovzdanie fitness ihriska 

 

 
 

Pr²stavba vĨŠahovej ploġiny na prekonanie bari®r v zariaden² 

 

 
 

Sl§vnosŠ 10. vĨroļia vzniku DDBM, n.o. 

 


